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Kommunizieren. Inspirieren. Gestalten.

Hauswirtschafter / Koch (m/w/d)
fur eine betreute Jugendwohngemeinschaft mit 4 Wohngruppen
(OHNE Wochenenddienst!)

Sie Ubernehmen die Verantwortung fir den hauswirtschaftlichen Bereich in einer Einrichtung mit
minderjahrigen gefllichteten Auslandern in einer betreuten Jugendwohngruppe in Zell am Harmersbach.

lhre Tatigkeiten:

e \ersorgung, Anleitung und Unterstiitzung von Bewohner*innen in der Zubereitung von Speisen und im
hauswirtschaftlichen Bereich

Uberwachung der hygienischen Standards

Organisation der Tagesablaufe im Bereich der hauswirtschaftlichen Versorgung

Bestellungen von Verbrauchsmaterial wie Reinigungsmittel, Lebensmittel und Ausstattungen

Anleitung und Durchflihrung von Reinigungsarbeiten und Essenszubereitung sowie im lebenspraktischen
Bereich sowohl in Einzel- als auch in Gruppenarbeit an (z. B. Kochen, Haushaltsfiihrung, Waschepflege)
e Zusammenarbeit mit dem padagogischen Personal in den Wohngruppen

lhr Profil:

e Abgeschlossene Ausbildung als Hauswirtschafter/in oder Koch/Kéchin
Berufserfahrung im stationaren Bereich erw(inscht

Organisationsfahigkeit, Selbststandigkeit und Flexibilitat in der Arbeitsweise
Kommunikationsfahigkeit beim Anleiten von Bewohner*innen

Soziale Kompetenz und Empathiefahigkeit

Interesse in einem multiprofessionellen Team mitzuarbeiten

lhr Mehrwert:

e Eine interessante, verantwortungsvolle, vielseitige und erfiillende Tatigkeit mit Raum fur individuelle
Entwicklungsmaglichkeiten

e Sie werden in ein aufgeschlossenes und multiprofessionelles Team eingebunden, in dem Sie selbststandig
arbeiten und mitgestalten kénnen

e Kollegen*innen stehen Ihnen bei Fragen mit ihrem padagogischen Know-How zur Seite

Eine sorgfaltige Einarbeitung, regelmaBige Team- und Dienstgesprache garantieren Ihnen einen guten

Start und ein offenes Arbeitsklima

Interne und externe Fortbildungen - insbesondere im padagogischen Bereich - starken Sie in lhrem Tun

Unbefristete Festanstellung, Leistungsgerechte Bezahlung in Anlehnung an den TVOD SuE

Flexible Arbeitszeitgestaltung/Vertrauensarbeitszeit

Schutzkonzept zur Pravention von (sexualisierter) Gewalt

wir bezuschussen alle, die mit Bus oder Bahn zur Arbeit kommen

Haben wir Sie neugierig gemacht? Dann schicken Sie bitte Ihre Bewerbung als PDF-Dokument an
info@agilevent.de oder per Post an die AgilEvent GmbH, Im Park 3, 77736 Zell a. H.




