WILLKOMMEN ZUHAUSE
Der I-Coach kommt

Wir kommen zu thnen und unterstiitzen Sie
auf dem Weg in den 1. Arbeitsmarkt. Dabei
steht die Individualitdt des Einzelnen im
Vordergrund.

Die Gesprache und Termine werden indivi-
duell vereinbart, finden bei Ihnen zuhause,
an einem geeigneten Ort oder auch beim
persénlichen Ansprechpartner statt. Dabei
liegt der Fokus auf lhren Beddirfnissen, um
bedarfsgerecht zu handeln.

Der I-Coach hilft beim ERSTEN SCHRITT und
begleitet Sie auf dem Weg zur Anbindung in
die Arbeitswelt — Neue Chancen fiir Ihre
soziale und berufliche Integration.

Schwerpunkte

Je nach individueller Ausgangslage konnen
Potentiale identifiziert, Perspektiven aufge-
zeigt und Bewerbungsaktivitaten unter-
stiitzt werden.
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Bildungs- und Jugendhilfetrager

AgilEvent GmbH

Im Park 3

77736 Zell am Harmersbach
Tel.: + 49 7835 - 540 244
Mail: info@agilevent.de

Forderung Uber Aktivierungs- und
Vermittlungsgutschein
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Bildungs- und Jugendhilfetrager

I-Coach

Individual Coaching




Zielgruppe

- Arbeitslose und von Arbeitslosigkeit bedrohte
Arbeitssuchende

- U-50 Arbeitssuchende

- Berufsrlickkehrer
(Mtter / Vater aus Kinderzeit)

- Schwerbehinderte Menschen und
Rehabilitanten
(Riickkehr nach Krankheit)

- Studienaussteiger
- Schutzsuchende und Gefliichtete
- U-25 Arbeitssuchende

Zielsetzung

Durch personliche und fachkundige Betreuung,
individuelle Einzelgesprache sowie passgenaue
Module unterstiitzen wir Sie dabei, erfolgreich in
den Ausbildungs- oder Arbeitsmarkt einzustei-
gen. Gleichzeitig fordern wir Ihre gesellschaftli-
che Integration und begleiten Sie auf Ihrem
individuellen Weg.

MODUL 1 DAUER: 20 UE

VERSTEHEN UND ORIENTIEREN
Potentialanalyse

- Aktuelle Qualifizierung

- Kompetenzen und Potentiale

- Ausarbeitung der individuellen Kenntnisse
- Strategien und Ziele festlegen

- Umsetzungsfahrplan zur Integration in
den 1. Arbeitsmarkt

MODUL 2 ) DAUER: 20 UE
TRAINING

Bewerbungsunterlagen optimieren /
Vorstellungsgesprach vorbereiten

- Analyse, Erarbeitung und/oder Optimierung
der Unterlagen

- Initiativbewerbung, Online Bewerbung, ...
- Anleitung zur Nutzung von KI flir Bewerbung
- Arbeitsmarkt und Informationskompetenz
- Ausarbeitung der individuellen Kenntnisse

- Vorstellungsgesprach
(Analyse u. Vorbereitung)

- Jobbérse der Bundesagentur fiir Arbeit
(Profil anlegen / Export auf Partnerbérsen)

- Kommunikation und interkulturelle Kompetenz
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Bildungs- und Jugendhilfetrager

MODUL 3 ..o DAUER: 42 UE

INTEGRATION
Vermittlungsorientierte Arbeit zur
Integration in den 1. Arbeitsmarkt

- Bewerberorientierte Vermittlung
(intensive Stellensuche)

- Stellenorientierte Vermittlung
(arbeitgeberorientiert)
Akquise, Netzwerk, Abgleich von Stellen-
angeboten. Beratung mit Unternehmen,
Begleitung zu Vorstellungsgesprachen

- Integration in gesellschaftliche Strukturen
(Integration aus Modul 2)

- lebenspraktische Unterstiitzung

- Stabilisierung der Integration

ZULASSUNGSVORAUSSETZUNGEN

Teilnehmer/-innen bei denen die Voraussetzung fiir eine Forderung
nach § 16 k SGB Il vorliegen bzw. Personen, welche berechtigt
sind, einen Aktivierungs- und Vermittlungsgutschein zu erhalten.



